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Ausgangslage

Corporate Responsibility bei Swiss Life

Leitthema «Ein langeres, selbstbestimmtes Leben»
Fokus: Selbstbestimmung / Zuversicht

Gesellschaftliche «Berufsleben aktiv gestalten» Okologie und Nachhaltigkeit
Engagements

Zielgruppen: Kunden, Mitarbeitende, Investoren, Zielgruppen: MA und potentielle MA, Einsteiger | Zielgruppen: Kunden, Mitarbeitende, Investoren,
Behorden, Gesetzgeber, breite Bevolkerung 30J.-45J. | 45J.+ | 65J.+ Behorden, Gesetzgeber, breite Bevélkerung

- Stiftungen - Zielgruppe 45+ neu denken
- Engagements (Kultur, Umwelt und - Bestehende Angebote besser = WS
kommunizieren - Immobilien & Bewirtschaftung

Forschung, Wissenschaft, Wissen
o ) - Bestehende Angebote ergénzen - Betriebsokologie

=SS - Innovative Losungen

Zertifizierter Corporate Responsibility Report

ﬁ‘;,
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Annahmen

Die Verflechtung der Erwerbstatigkeit und der politischen &
Offentlichen Arbeit starkt den Meinungsbildungsprozess

Das Milizsystem fordert und fordert das gegenseitige
Verstandnis zwischen Politik und Wirtschaft

e Unternehmen sind in der Mit-Verantwortung

)



Ziel

Anerkennung

Informations- und Wissensvermittlung

e Positionierung
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Massnahmen

>

Arbeitszeit fur die Ausuibung von oGffentlichen und politischen
Mandaten

Vernetzung, auch tber die Unternehmensgrenze hinaus;
Sichtbarkeit nach Innen und Aussen

>

’ Interne Workshops zur Vermittlung von Wissen und Fahigkeiten

>
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Regionale Anlasse in kleinem Kreis mit Vertretern aus Politik,
Administration und Wirtschaft

)



Umsetzung 2017

Januar

Mandatstrager (Transfer)
In Zusammenarbeit mit Avenir Suisse,
Zurich, Swiss RE, Axa Winterthur, Helvetia

April

Veranstaltung fur
Mitarbeitende mit
SVV Mandat

Externer Gast

April
Jungpolitiker treffen
CEO Schweiz

Mit Prasidenten der Jung-Parteien

Bewahrte Gefasse

E] Neue Gefasse

Q2,Q3, Q4
Regionale SL WIPO*
Regionale/kantonale Anlasse im kleinen Q3/Q4
Kreis; SL Agentur als Host Le regard d’outre sarine
Austausch mit Swiss Life Mitarbeitenden mit
politischen/offentlichen Amtern zu den
politischen Top Issues von Swiss Life
Laufend
Spitzengesprache mit
Parteien Dezember

Mandatstragerin der jeweiligen Partei
und Swiss Life Mitarbeitende begleitet
Swiss Life Delegation

Laufend
Bilaterale Kontakte/Treffen

Kennenlernen von Jungpolitikerinnen

Anlass fur Mandatstrager
(SVV und pol.)

Politische Prioritaten Swiss Life,
externer Gast

\ 2R 4 \ 4

*e ¢

. 4

* WIPO = Wirtschaft und Politik
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Mandatstrager bei Swiss Life

52 Swiss Life Mitarbeitende mit 6ffentlichem und/oder politischem Mandat sind erfasst

* Exekutivamt 22
* Legislativamt 2
«  Kommission 10
* Kirchliches Amt 2
« Schulpflege 2
* Andere! 14

1z. B. Mitglieder von Parteivorstanden, Angehorige Krisenstab, etc.

Andere
27%

Exekutivamt
42%

Schulpflege
1%
Kirchliches Amt
4%

Kommission Legislativamt
19% 4%

@
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Mehrwert flr Swiss Life

©

Interesse an einer gut Politische und 6

funktionierenden regulatorische
integrativen Entscheide beeinflussen

Gesellschaft / das Tatigkeitsfeld

SwissLife
Kenntnis der Abschatzung der Eﬂ
Themen, die in Auswirkungen bei
politischen Gremien Anpassungen rechtlicher
diskutiert werden Grundlagen

)
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Kontakt

Lucia Dobeli
Head Public Affairs

Swiss Life AG
General-Guisan-Quai 40
Postfach 2831

8022 Ziirich

+41 43 284 34 08
+41 79 730 48 61
Lucia.Doebeli@swisslife.ch

u @LuciaDoebeli

e
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So fangt Zukunft an.



